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EDITAL DE CONVOCAGCAO TC 01/2023 N.° 020/2023

O Instituto de Desenvolvimento, Pesquisa e Inovagao — IDPI convida as empresas do ramo
pertinente ao objeto do presente Edital a participarem da presente selegdo, para atendimento das
necessidades do Programa Conexao do Futuro, da Prefeitura de Saquarema, no ambito do Termo
de Colaboracio n. © 001/2023, conforme os termos abaixo:

1. Do objeto

1.1.Constitui objeto da presente a selegao de proposta apresentada por empresa da Construgao
Civil para confec¢ao de Fachada da nova Unidade do Polo Bacaxa do Programa Conexio do
Futuro sediado na Avenida Saquarema n° 3699, Porto do Roga, Saquarema/R].

1.2. A selecao considerara 2 (duas) etapas de reforma, conforme detalhamento constantes no
Anexo 1L

1.3.0s servigos deverao ser prestados em um periodo de até 30 (trinta) dias.

1.4.0 pagamento sera feito em duas parcelas, 50% (cinquenta por cento) na assinatura do
contrato e infcio dos servigos e 50% (cinquenta por cento) na entrega do servico.

1.5.0s servicos deverao ser orcados e executados em consonancia com o Projeto, constante no
Anexo I deste Edital, observadas as seguintes caracteristicas:

a) Estrutura metalica em Metalon com pintura anticorrosiva; Revestimento em Aluminio
composto com tinta a base de poliéster; Letras e logotipos em P.S expandido e pintura
automotiva. Como Layout fornecido Fachada: 1 unidade Letreiro / beiral: 2 unidades
Medidas: 310m?.

1.6. As propostas apresentadas devem ter validade de até 60 (sessenta) dias, contados da data da
sua apresentagao.

2. Das Propostas
2.1. Devem estar inclusos no valor ofertado os seguintes custos:

@) Custosde transporte e seguro até o local da entrega;
b) Forma de pagamento;

C) Prazode entrega;

d) Custos para operagio do produto, eficiéncia e compatibilidade;
e) Durabilidade do produto;

f) Credibilidade mercadoldgica da empresa proponente;
g) Qualidade do produto;

h) Assisténcia técnica e garantia.

i) Encargos Fiscais e Trabalhistas;

J) Licencas Ambientais, se for o caso;

K) Emissio de ART ou RRT, conforme o caso.
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2.2. As Propostas devem ser enviadas para o} e-mail
contratos@conexaodofuturosaquarema.org.br , devidamente acompanhadas dos documentos
de habilitagao.

2.3. As propostas apresentadas deverao ter validade de no minimo 60 (sessenta) dias.

2.4. As propostas poderao ser encaminhadas até as 16horas 00 minutos do dia 30 de novembro
de 2023.

2.5. A interessada podera visitar o Imével para confeccionar sua proposta, sendo certo que a
op¢ao por nao visitar local implica na aceitacio de todos as descri¢des neste documento
contida. Nao podendo a contratada alegar desconhecimento de questées ou realidades do
imovel, posteriormente, para alterar o valor proposto.

3. Critério de Julgamento

3.1. O Critério de julgamento sera a menor preco Global, observando-se as especificagoes
técnicas exigidas e condi¢des de fornecimento e/ou presta¢io do servico.

4. Habilitacao

4.1. As interessadas em participar deverao remeter junto a sua proposta de pregos:

a) Contrato social da empresa, que demostre que a empresa possui objeto social pertinente
com o objeto da presente selecao;

b) Cartao de CNPJ;

¢) Inscricao Estadual ou Municipal, conforme o caso;

d) Copia da identidade do representante legal da empresa, para fins de assinatura de contrato,
caso a mesma seja vencedora da selecdo. Caso o representante nio esteja legitimado em
contrato social, juntar a procuragao que confere poderes de representagao;

e) Comprovacio de regularidade fiscal junto a Uniao (Fazenda Federal e INSS), junto ao
FGTS;

f) Declaracao de Concordancia com os termos deste Edital;

@) Declaragao de que niao emprega menor, salvo na condi¢ao de aprendiz e acima de 14
anos;

h) CNDT emitido pela justica trabalhista;

i) Comprovacao de Experiéncia anterior;

) Registro no CREA ou CAU da empresa ou do responsavel técnico.

4.2.As empresas devem manter a referida regularidade durante toda a vigéncia da contratagao, sob
pena de rescisao do contrato.

4.3.0 julgamento sera publicado até as 17horasO0Ominutos do dia do encerramento do prazo de
recebimento das propostas.

5. Disposigoes Gerais
6.1 As regras do Regulamento de Compras do IDPI fazem parte integrante deste Edital.

0..2. Devera ser enviada junto com a Proposta a declaracao de concordancia com condicoes
estabelecidas em contrato e neste Edital, conforme modelo Anexo;
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6.3. O IDPI podera revogar, por justo motivo,o procedimento de escolha, a qualquer tempo,
antes da efetiva contratagdo, semque disso resulte, para os participantes, direito a reclamagao
ou indenizacio;

6.4. E garantido aos participantes do certame o direito de interporrecurso, no prazo de 3 (trés)
dias da publica¢do do resultado. Com tudo o processo de compras s6 sera suspenso mediante
a manifestacido da intencao de recursos até as18:00 horas do dia do resultado. Depois de
transcorrido esse prazo, sem a devida manifestacdo, o processo tramitara normalmente para a
fase de contratacao

6.5. Havendo manifestacao de interposicao de recurso, apds a apresentacao do recurso, sera
aberto igual prazo para os interessados apresentarem contrarrazoesao recurso.

0.6.A decisio final devera ser publicada em até 5 dias no sitio eletronico do Programa
Conexao do Futuro.

6. Do Contrato

0.1.A empresa declarada vencedora sera convocada para assinatura do contrato na data da
homologa¢ao ou em até 5 (cinco) dias contados desta data.

0.2.Apos a convocagdo a empresa devera comparecer em até 2 (dois) uteis, para a assinatura, sob
pena de perder o direito de preferéncia e ser convocada a segunda mais bem classificada na
oferta de propostas.

0.3. No caso de servicos que envolvam alocagdo de mao-de-obra nos Polos do Programa
Conexao do Futuro, a futura contratada devera apresentar no ato da assinatura relacio dos
profissionais que atuardo no contrato;

6.4.Todos os funcionarios deverao usar E.P.I. obrigatoriamente, bem como estar devidamente
protegidos por seguro em casos de acidente;

0.5.Sempre que houver substituicio de algum profissional atuante no Contrato, a comunicag¢ao
devera ser feita ao IDPI no prazo de 48 (quarenta e oito) horas antes da chegada do novo
funcionario e devera ser encaminhada a referida certiddo de antecedentes criminais do
mesmo.

7. Do Pagamento

7.1. A data e a forma de pagamento serdo as convencionadas em Contrato celebrado entre as
partes;
7.2.0 pedido de pagamento devera ser enviado para o e-mail
contratos@conexaodofuturosaquarema.org.br, acompanhado dos seguintes documentos:
a) Nota Fiscal com detalhamentos dos servicos/fornecimentos, com a descri¢ao dos valores
e quantidades unitarios;
b) Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos para com a Fazenda
Federal e INSS;
¢) Certidio Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos para com a Justica
Trabalhista;
d) Certificado de Regularidade junto ao FGTS;
e) Comprovante do Pagamento do DARF previdenciario, acompanhado da relagio de

funcionarios relacionados ao pagamento, devendo constar na referida relagao,
. ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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obrigatoriamente, a relagao de profissionais da contratada que atua no Programa Conexio
do Futuro, quando for o caso;

f) Comprovante do Pagamento da Guia do FGTS, acompanhada da relagao de funcionarios
relacionados ao pagamento, devendo constar na referida relagdo, obrigatoriamente, a
relacdo de profissionais da contratada que atua no Programa Conexio do Futuro, quando
for o caso;

2) Declaragao assinada pelo representante legal da Contratada afirmando que paga os salarios
até o 5° dia util, conforme disposi¢ao legal, quando for o caso de servicos que demandem
a alocagao de mao de obra da contratada em algum dos Polos do Programa Conexao do
Futuro.

8. Dos Anexos
8.1. Constituem anexo ao presente Edital e dele fazem parte integrante:

a) Anexo I - Projeto;

b) Anexo II - Minuta Contratual,

¢) Anexo III - Declara¢io de concordancia com condi¢des estabelecidas em contrato e neste
Edital;

d) Anexo IV - Declaragao de que ndo emprega menort, salvo na condi¢ao de aprendiz acima dos
14 anos;

e) Anexo V - Modelo de Proposta de Pregos.

f) Anexo VI - Planta

9. Do Foro

9.1.As partes elegem o foro da cidade de Niter6i para dirimir duvidas relacionadas ao presente
procedimento que nao possa sé-lo na via administrativa.

Niterdi, 24 de novembro de 2023

\ ‘
ASSINADO DIGITALMENTE
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO PESQUISA E

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Jorge Henrique Pinto Garcia

Presidente do IDPI
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ANEXO II

MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTRATANTE. ...
CONTRATADA. ..o
As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de Prestacao de
Servicos, no ambito do Termo de Colaboracio n.° 01/2023, referente ao Programa Conexdo do
Futuro, da Prefeitura de Saquarema, que se regera pelas clausulas seguintes e pelas condi¢oes de
preco, forma e termo de pagamento descritas no presente.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a ................ , conforme condi¢oes estabelecidas no Edital de
Convocagao e neste Contrato. As especificagdes do objeto constam no Anexo I deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
2.1. Os valores referentes aos servigos prestados sao os constantes na Tabela abaixo:
2.2. O pagamento sera efetuado até o décimo dia util do més subsequente ao servico prestado,
devendo ser pago em dinheiro, transferéncia bancaria ou outra forma de pagamento em que ocorra a
prévia concordancia de ambas as partes, mediante apresentagao de Nota Fiscal da CONTRATADA a
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1. A CONTRATADA assume o compromisso de cumprir o objeto descrito no Clausula Primeira
durante o prazo de 3 (trés) meses, de acordo com a forma estabelecida no presente contrato.

3.2. O prazo citado iniciar-se-4 a contar da data da emissio da Ordem de Inicio da prestacio dos
Servicos.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

4.1. O CONTRATANTE devera fornecer a CONTRATADA todas as informacOes necessarias a
realizacao do servico, devendo especificar os detalhes necessarios a perfeita consecu¢ao do mesmo, e
a forma de como ele deve ser prestado e entregue.
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4.1.1. O CONTRATANTE devera efetuar o pagamento na forma e condi¢oes estabelecidas na
Clausula Segunda.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

51. B dever da CONTRATADA cumprir fielmente o presente contrato, envidando todos os
esforcos necessarios para concluir a execu¢ao do objeto contratado, observando, ainda:

a) Todas as especificagoes técnicas estabelecidas pela CONTRATANTE conforme anexos;

b) Responder por todas as obrigacdes fiscais, tributarias e trabalhistas referentes a presta¢ao dos
servicos em questao;

¢) Responder perante a Contratante e perante Terceiros por danos ou prejuizos que der causa,
em decorréncia da prestagao dos servigos ora contratados;

d) Apresentar, antes do inicio da execugao, relacio contendo os nomes e os numeros do CPF,
Carteira Profissional dos seus empregados que serao vinculados a prestagdao dos servigos;

e) Apresentar a certiddo de antecedentes criminais dos profissionais que atuardo nas
dependéncias dos Polos do Programa Conexao do Futuro;

f) Comunicar previamente a0 CONTRATANTE a inclusio de novo(s) integrante(s), antes do
mesmo ser encaminhado a prestagao dos servicos;

g) Comunicar imediatamente o desligamento do(s) empregado(s) utilizado(s) na execu¢ao deste
contrato, apresentando coOpia autenticada da quitacio da Rescisio Contratual do(s)
empregado(s) demitido(s), e entregando os documentos necessarios a habilitacio no seguro-
desemprego, quando aplicavel, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos;

h) Apresentar mensalmente “relatério de recursos humanos empregados”, contendo nome
completo de todos os empregados, fungao exercida, dias e locais efetivamente trabalhados,
jornada trabalhada, férias, licencas, faltas, e demais ocorréncias peculiares de vinculo
trabalhista;

1) No caso de falta do profissional em qualquer posto de servico nio suprido por outro
profissional sera descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao numero de
horas nao trabalhadas nos respectivos postos de servicos;

j) Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisio, direcdo, treinamento e
subordinacdo trabalhista dos recursos humanos para execugdo completa e eficiente dos
servigos objeto deste contrato;

k) Zelar pela boa e completa execucdo dos servicos contratados e facilitar, por todos os meios a
ampla ac¢ao fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo prontamente as exigéncias que lhe
forem solicitadas, inclusive referentes a apresentagao de documentos comprobatérios da
execu¢ao do contrato e os relacionados ao cumprimento de obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais;

) Comunicar ao CONTRATANTE qualquer impedimento que interfira no andamento dos
Servicos;

m) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a
CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de colaboradores que estejam
sob sua responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisagdio ou
interrup¢ao dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do
CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito, for¢a maior, circunstancias que deverao ser
comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia, e serao
avaliadas pelo CONTRATANTE. Eventuais valores devidos pela CONTRATADA a
CONTRATANTE poderio ser descontados de pagamentos pendentes ou vincendos;
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n) Manter durante toda a execu¢ao do contrato todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao
exigidas na contratagao em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas;

0) Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards necessarios a execucao dos
Servicos;

p) Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a
incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a execucio do objeto do presente contrato, bem
como observar e respeitar as Legislacdes Federal, Estadual e Municipal, relativas aos servicos
prestados;

q) Realizar regularmente, as suas expensas, os exames de saide dos seus empregados, na forma
da lei, assim como arcar com todas as despesas decorrentes de transporte, alimentagdao e
outras especificadas nas normas coletivas;

r) Pagar os salarios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua condi¢ao de unica
empregadora do pessoal designado para execucdo dos servicos contratados, inclusive,
exemplificativamente, indenizacbes decorrentes de acidentes de trabalho, demissGes, vales
transporte, vales-alimentagao, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento das legislagdes
trabalhista e previdenciaria, nao sendo admissivel atrasar pagamentos sob o argumento de
eventual atraso no pagamento deste contrato, e tampouco invocar a corresponsabilidade do
CONTRATANTE para tentar eximir-se destas obrigacoes;

s) Comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obriga¢oes devidas aos empregados
vinculados ao presente contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibicao dos
mesmos, ser sustado o pagamento de quaisquer faturas que lhes forem devidas até que seja
cumprida esta exigéncia, e ainda sujeitando a CONTRATADA a penalidades.

t) O CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento dos servigos
prestados apdés a comprovacio do pagamento dos correspondentes salarios, auxilio-
alimentagao e auxilio-transporte dos profissionais da CONTRATADA e dos respectivos
encargos sociais referentes a0 més anterior da execugao dos servigos;

t.1) a comprovacio de que trata este item serd demonstrada mediante apresentacio de

documentos oficiais, correspondentes a0 més do adimplemento da obrigacio;

t.2) o pagamento dos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual, somente ocorrera

apos a comprovagao do cumprimento das obrigacoes trabalhistas (pagamento salario referente ao

ultimo més de vigéncia do contrato e quitagao relativa a rescisao do contrato de trabalho entre
empregado e empregador), por parte da CONTRATADA.

t.3) Em caso de convencdo coletiva da categoria ocupante dos postos de servigos ou outro

instrumento semelhante que obrigue a CONTRATADA a reajustar salatios e/ou direito de seus

funcionarios, a CONTRATANTE reserva-se o direito de apenas pagar fatura em que sejam
comprovados os pagamentos ja reajustados. De forma alguma a previsio de repactuagio deste
contrato servird como justificativa para nao quitagao das obriga¢oes trabalhistas, na forma da lei.

4l Edicacsio
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u) Compor estrutura de trabalho e alocar recursos adequados para o atendimento pleno dos
servicos, de modo que nio ocorra interrup¢do nos mesmos, seja por motivo de férias,
descanso semanal, greve, falta ao servico, licenca médica, demissio de empregados ou
qualquer outra situagao de afastamento de empregados;

v) Providenciar, em caso de greve no sistema de transporte coletivo da cidade, o transporte dos
empregados a0 servigo;

w) Apresentar a0 CONTRATANTE a relagao dos empregados que gozarao férias, no prazo de
até trinta dias uteis antes da data prevista para o inicio de seu gozo e apresentar o
comprovante do pagamento das férias devidas aos empregados, no prazo de até um dia util
antes da data prevista para o inicio de seu gozo;
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x) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto que tomar conhecimento em razio da execugao do objeto deste contrato,
devendo orientar seus empregados nesse sentido;

y) Manter sistema de controle de frequéncia em todas as unidades onde existirem empregados
lotados. Nas unidades ou sitios com numero superior a 20 (vinte) empregados devera ter
ponto eletronico, que disponibilize relatérios, mensais ou a qualquer instante por solicitagdo
do CONTRATANTE, inclusive em meios magnéticos.

z) Indenizar o CONTRATANTE, por eventual condenacio decorrente de ACAO
TRABALHISTA, proposta por seus empregados ou qualquer outra pessoa alocada na
prestagdo dos servigos objeto deste contrato, ainda que expirada a vigéncia deste;

aa) Por ocasido do pedido de pagamento, apresentar junto a Nota Fiscal as certidoes negativas
exigidas no Edital de Convocag¢ao e a comprovagao de pagamento do DARF Previdenciario e
da GUIA do FGTS, devidamente acompanhada da relagdo de profissionais considerados para
o calculo e, obrigatoriamente, devem constar nessa relacio os funcionarios da contratada
alocados na prestacao dos servigos objeto do presente contrato.

bb) Garantia de até 5 anos para reformas e adaptacdes de construgao civil;

cc) Emissao de Licengas e Autorizagoes necessarias para a realizacao das reformas e adaptagoes,
sem custos adicionais.

5.2. A Contratada prestara o servico contratado em plena autonomia, nio havendo qualquer
subordinacio em relacao a Contratante.

5.3. A Contratada, em razao de sua autonomia plena, pode prestar servi¢os para quais e quantos
tomadores desejar, sem qualquer necessidade de solicitar qualquer autorizacao ou manifestagao da
Contratante, nesse sentido.

54. Em se tratando de relacio comercial, sem vinculo empregaticio, eventual falha, defeito ou
imperfeicao nos servigos serao aplicadas as clausulas posteriores, a luz do Cédigo Civil.

55. A CONTRATADA devera fornecer Nota Fiscal de Servicos ou documento oficial similar,
referente ao (s) pagamento (s) a serem efetuado (s) pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DA PROTECAO DE DADOS

6.1. As partes deverao atuar no presente Contrato em conformidade com a Legislacao vigente sobre
Protecao de Dados Pessoais ¢ as determinacdes de 6rgaos reguladores/ fiscalizadores sobre a matéria,
em especial a Lei 13.709/2018, além das demais normas e politicas de protec¢ao de dados de cada pais
onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados dos clientes da
CONTRATANTE. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

a) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrugdes da
CONTRATANTE e em conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade, de nao
mais poder cumprir estas obrigacoes, por qualquer razdo, concorda em informar de modo
formal este fato imediatamente a CONTRATANTE, que terd o direito de rescindir o
contrato sem qualquer 6nus, multa ou encargo.

b) Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e
suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais
mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecao desses dados
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contra acesso nao autorizado, destrui¢ao, uso, modificagdo, divulgacdo ou perda acidental ou
indevida.

c) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissao de acesso
(autorizagao) e que os dados pessoais nio podem ser lidos, copiados, modificados ou
removidos sem autorizagio expressa e por escrito da CONTRATANTE.

d) Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados,
assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, sécios, diretores, representantes ou
terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da
CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA, bem
como a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais ¢ de nao os utilizar para
outros fins, com exce¢ao da prestacao de servicos a CONTRATANTE. Ainda, treinara e
orientara a sua equipe sobre as disposi¢oes legais aplicaveis em relagao a protecao de dados.

PARAGRAFO PRIMEIRO- Os dados pessoais nio poderio ser revelados a terceiros, com excecio
da prévia autorizacao por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a
distribuicdo de copias, resumos, compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que
contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacdes.

PARAGRAFO SEGUNDO- Caso a CONTRATADA scja obrigada por determinacio legal a
fornecer dados pessoais a uma autoridade publica, devera informar previamente a CONTRATANTE
para que esta tome as medidas que julgar cabiveis.

PARAGRAFO TERCEIRO- A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24
(vinte e quatro) horas a respeito de:

I- Qualquer nao cumprimento (ainda que suspeito) das disposicOes legais relativas a protecao de
Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autotizados;

II- Qualquer outra violagdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

PARAGRAFO QUARTO- A CONTRATADA seri integralmente responsavel pelo pagamento de
perdas e danos de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer
multa ou penalidade imposta 2 CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do
descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a
protegao e uso dos dados pessoais.

CLAUSULA SETIMA - DO INADIMPLEMENTO, DO DESCUMPRIMENTO E DA
MULTA

7.1. Em caso de inadimplemento por parte do CONTRATANTE quanto ao pagamento do servigo
prestado, deverd incidir sobre o valor do presente instrumento, multa pecuniaria de 1% (um por
cento), além de juros de mora de 1% ao més e corre¢ao monetaria.

7.2. Em caso de descumprimento por parte da CONTRATADA de suas obriga¢oes contratuais, serd
a mesma multada em quantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor contratada, caso apos
notificada ndo apresente defesa justificada. Porém, ainda que apresente defesa justificada, se o
descumprimento causar prejuizo a CONTRATANTE ou a Terceiros a multa serd devida da mesma
Sede Administrativa - Rua Gelcilio Machado, 150 - Sala 04 - Bacaxa
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forma. O valor da multa sera descontado de valores devidos a CONTRATADA. Caso nio haja valor
devido a cobranga sera feita judicialmente.

7.3. Em caso de cobranga judicial, devem ser acrescidas custas processuais e 20% de honorarios
advocaticios a parte que deu causa a demanda.

7.4. No caso de descumprimento de qualquer uma das clausulas do presente instrumento, pela
Contratada devera a mesma pagar uma multa de 5% (cinco por cento) do valor do contrato para a
Contratante a titulo de indenizacio.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO IMOTIVADA

8.1. Podera o presente instrumento ser rescindido por qualquer uma das partes, em qualquer
momento, sem que haja qualquer tipo de motivo relevante, desde que seja dado aviso prévio, por
escrito, no prazo de 60 (sessenta) dias anteriores a data da rescisao.

8.2. Caso o CONTRATANTE requeira a rescisao por descumprimento de obriga¢ao contratual ou
legal, por parte da CONTRATADA, e ja tenha realizado o pagamento por dos servigos a titulo de
sinal ou nos casos em que é praxe o pagamento antecipado, terd o valor da quantia paga devolvido,
deduzindo-se os custos dos servicos parcialmente ja executados pela CONTRATADA, se estes
puderem ser aproveitados no ambito do objeto contratual. Caso ndo os servigos executados
parcialmente nao possam ser aproveitados os valores integralmente pagos devem ser devolvidos
integralmente. Além de 2% (dois por cento) referentes a taxas administrativas. Caso nao tenha valor a
ser restituido, na forma descrita, também nao devera pagar qualquer a valor a titulo de indenizagao
rescisoria, visto que a outra parte que tera dado causa a rescisio.

8.3. Caso seja a CONTRATADA quem requeira a rescisio por descumprimento de obrigacao
contratual por parte da CONTRATANTE, devera devolver a quantia que se refere aos servigos por
ela nao prestados, a0 CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIDADES
9.1. Fica pactuado entre as partes a total inexisténcia de vinculo trabalhista entre elas, excluindo-se da
presente relacio as obrigagdes previdenciarias e o0s encargos sociais, nao havendo entre
CONTRATADO e CONTRATANTE qualquer tipo de relagao de subordinagao.
9.2. O mesmo se aplicara aos funcionarios do CONTRATANTE e da CONTRATADA, de forma
que ndo havera qualquer relagdo de subordinagiao dos funcionarios da CONTRATADA para com o
CONTRATANTE e vice-versa.

CLAUSULA DECIMA - DOS ANEXOS

10.1. Constituem anexos e partes integrantes do presente contrato:

Anexo I- Detalhamento da prestagao do servigo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato, as partes elegem o foro da
comarca de Niteréi/R].

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢bes e clausulas estabelecidas neste contrato, firmam
as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual forma e teor, depois de lido e achado
conforme, na presenca de 2 (duas) testemunhas abaixo firmadas.

Niteréi, de agosto de 2023.

CONTRATNTE CONTRATADO

Testemunhas:
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ANEXO III

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

A (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob n° , por intermédio de seu
representante legal, Sr.(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n® Orgio expedidor e do C.P.F n° ,

DECLARA que esta ciente e concorda com as disposi¢oes previstas no Edital n° ........... /20....... e de

seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das

informagoes e documentos apresentados durante o processo de sele¢io.

DECLARA que tem pessoal, equipamentos e estrutura disponiveis e adequadas ao fiel cumprimento
do objeto da selecio supracitada, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela

veracidade e legitimidade da declaragio feita.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da Empresa
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ANEXO IV

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE,
SALVO NA CONDICAO DE APRENDIZ

(nome da empresa), inscrita no CNPJ sob n°

pot intermédio de seu representante legal,
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
Orgio expedidor edo C.P.Fn°

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constitui¢ao
Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que

nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ()

(assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)

(Local e data) , de de 200__.

(representante legal com — nome e cargo)
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ANEXOV
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

A e (NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ sob 0 n.% ..o vem por

b

meio da presente apresentar sua proposta para prestagio dos servicos de CONFECCAO DE
FACHADA nos termos propostos no Edital de Convocagao TC 01/2023 N.° 20/2023:

Servico Unidade | Quant. | V. Unit. V. total

1) Estrutura metilica em Metalon com M2 310
pintura anticorrosiva; Revestimento em
Aluminio composto com tinta a base de
poliéster; Letras e logotipos em P.S
expandido e pintura automotiva. Como
Layout fornecido Fachada: 1 wunidade
Letreiro / beiral: 2 unidades Medidas:

A validade dessa proposta ¢ de 60 (sessenta) dias contados da data de apresentagao.

Declaro plena e total ciéncia de todas as condigcdes e especificagdes do servico a ser prestado,
assumindo total responsabilidade pelo valor ofertado para execu¢ao do mesmo. Nao podendo alegar,
posteriormente, desconhecimento de condi¢do ou exigéncia para fundamentar revisao do valor

apresentado. Salvo em caso de alteracSes das condig¢oes estabelecidas no presente Edital ou de
acréscimo de quantidades.

NOTA:
1. Colocar a proposta em papel timbrado da empresa;

2. Inserir dados bancarios da empresa, para fins de pagamento, caso a mesma seja vencedora da
selecao.

Niterdi, _ de novembro de 2023

Empresa Proponente
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