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EDITAL DE COTAGAO TC 01/2023 N° 036/2024 PARA REGISTRO DE PRECOS PARA

PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE AULAS DE MUSICA (CURSO DE FORMAGAO) COM

FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO

O Instituto de Desenvolvimento, Pesquisa e Inovagdo — IDPI convida as empresas do ramo
pertinente ao objeto do presente Edital a participarem da presente selegao, para atendimento das
necessidades do Programa Conexao do Futuro, da Prefeitura de Saquarema, no ambito do Termo
de Colaboracio n. © 001/2023, conforme os termos abaixo:

1. Do objeto

1.1. Constitui objeto da presente selecio o Registro de Precos para a prestagio de servigos de
servicos de cursos de Musica.

1.2. Para execucao dos servicos deverdo ser observadas as disposi¢oes do Anexo I, deste Edital que
contém as especificagdes e detalhamentos para a execugao do servigo.

1.3. A proponente deve consideras que as atividades deverdo ser ministradas nas 7 (sete) Unidades
do Programa, localizadas nas regides Distritais de Bacaxa, Saquarema, Sampaio Correa e
Jaconé.

1.4.Quadro evolutivo de vagas a serem disponibilizados, que a proponente deve considerar para
formular sua proposta:

o jan/24 ago/24 jan/25 Total
Atividade
N.? de Vagas | N.?de Vagas | N.° de Vagas | N.° de vagas
Musica 3288 3286 3286 9860

1.5. A proponente devera considerar que as vagas ofertadas serdo distribuidas em cursos de violio
e teclado.

1.6. A oferta de vagas ¢ estimativa, podendo o nimero, por periodo, ser atingido ou nao, conforme
resultado do processo de matricula.

1.7.Os servigos poderio ser prestados por um perfodo de até 19 (dezenove) meses.

1.8. As propostas apresentadas devem ter validade de até 60 (sessenta) dias, contados da data da
sua apresentacao.

2. Das Propostas
2.1. Devem estar inclusos no valor ofertado os seguintes custos:

a) Forma de pagamento;

b) Prazo de entrega;

€) Custos para operacio do produto, eficiéncia e compatibilidade;
d) Durabilidade do produto;

e) Credibilidade mercadoldgica da empresa proponente;

f) Qualidade do produto;

g) Assisténcia técnica e garantia.

h) Encargos Fiscais e Trabalhistas;
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2.2, As Propostas devem ser enviadas para o e-mail
contratos@conexaodofuturosaquarema.org.br , devidamente acompanhadas dos
documentos de habilitagao.

2.3.  As propostas apresentadas devem ter validade de até 60 (sessenta) dias, contados da data da
sua apresentacao.

2.4.  As propostas poderdo ser encaminhadas até as 16horas 00 minutos do dia 19 de janeiro de
2024.

2.5. A interessada podera visitar o Imodvel para confeccionar sua proposta, sendo certo que a
opg¢ao por nao visitar local implica na aceitagdo de todos as descricdes neste documento
contida. Nao podendo a contratada alegar desconhecimento de questdes ou realidades do
imovel, posteriormente, para alterar o valor proposto.

3.Do Preco

Conforme previsto no Edital do Chamamento Puablico n.° 02/2023, o valor estimado para o
curso por aluno em questdo ¢ de:

Curso Unidade | Quant. V. Unit. V. Mensal Meses V. Total
Musica/Fev2024 Aluno 3288 R$ 70,00 |R$ 230.160,00 18 R$ 4.142.880,00
Musica/Ago 2024 Aluno 3286 R$ 70,00 |R$ 230.020,00 12 R$ 2.760.240,00
Musica/Jan 2025 Aluno 3286 R$ 70,00 | R$ 230.020,00 7 R$ 1.610.140,00

TOTAL/| R$ 8.513.260,00

Material Didatico

Curso Unidade | Quant. Periodo Meses Total
Musica/Fey 2024 | Postla|  3yqq Fevereiro/ 24 1 3288
1° Ano
Apostila . 3288
2 Ano 3288 Fevereiro/25 1
Musica/Ago 2024 Apostila 3288 Agosto/24 1 3288
Musica/Jan 2025 Apostila 3286 Janeiro/25 1 3286
HEspecificacao Unidade V. Unit.

Material Didatico Apostila | R$ 210,00

O wvalor total do Material Didatico sera definido conforme o quadro evolutivo de vagas dos
cursos e de matriculas realizadas. Desta forma o valor individual da apostila deve ficar tabelado
para aquisicdo sazonal, conforme quantidades e datas previstas no Edital de Chamamento Publico
n.° 02/2023, da Prefeitura de Saquarema.

4.Critério de Julgamento

41 O Critério de julgamento sera a menor preco Global, observando-se as especificagoes
técnicas exigidas e condi¢des de fornecimento e/ou presta¢io do servico.
5
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5.Habilitagao

5.1. Habilitagao Juridica

e (Copia do Contrato Social, devidamente registrado na junta comercial, comprovando
que possui no objeto social a atividade comercial/servicos condizente com a
contratagao a ser feita através do presente Edital.

e Copia dos Documentos de Identidade dos socios;
e Ato constitutivo (contrato social, estatuto social ou requerimento de empresario);
e Todas as alteracGes ou consolidacao do Ato Constitutivo;

e Procuragdo dos respectivos representantes nas licitagdes ou congéneres, quando os
mesmos nio constarem como representantes no Contrato Social;

o Documentos dos Socios;
¢ Documentos do Representante Legal;

e Prova de Administra¢ao ou Diretoria (dependo do tipo empresarial);

5.2. Habilitacao Fiscal

e Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNP]J), contendo CNAE
condizente com o objeto do presente Edital;

e Prova de inscricio no cadastro de contribuintes estadual ¢/ou Municipal, conforme o
€aso;

e Regularidade com a Fazenda Federal (Certidao Conjunta de Débitos Relativos a
Tributos Federais ¢ Divida Ativa da Unido) conjunta com regularidade relativa a
Seguridade Social, demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos
socials instituidos por lei;

e Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS);

e Certidao negativa de débitos Trabalhistas;

e Certidao negativa de débitos estaduais (emitido pela Secretaria Estadual da Fazenda,
com validade de 90 dias);

e Certidao negativa de débitos municipais (emitida pela Secretaria de Estado Municipal
da sua cidade);

5.3. Habilitacao Econdmico-financeira

e Copia do Balango Patrimonial do ultimo exercicio financeiro, devidamente registrado
na junta comercial;

e Certidao Negativa de Faléncia, Concordata e de execugao patrimonial;

e Capital Social ou Patriménio Liquido, que deve ser de até 10% do valor total do
contrato, conforme entendimentos jurisprudenciais, como alternativa as exigéncias
feitas a propoente pode ofertar garantia no valor equivalente;

e Indices de Liquidez, devendo o ILG e o ILC maior ou igual 1, conforme férmulas
abaixo:
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LIQUIDEZ CORRENTE = ATIVO CIRCULANTE / PASSIVO CIRCULANTE

LIQUIDEZ GERAL = (ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO
PRAZO)/(PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO)

5.4. Qualificagdao Técnica

e Apresentacio de atestados de capacidade técnica profissional e/ou operacional
(emitido por uma empresa privada ou por 6rgio governamental), conforme o caso,
comprovando que a proponente ja realizou servicos/fornecimentos semelhantes ao
objeto do presente Edital;

e Registto da empresa ou do responsavel técnico no o6rgao profissional/técnico
competente, quando for o caso;

5.5. Declaragoes

e Declaracio de Concordancia com os termos deste Edital (Anexo I1I);
e Declaracio de que nao emprega menor, salvo na condi¢ao de aprendiz e acima de 14
anos (Anexo IV);

e Declaracio de Inexisténcia de Vinculos com a Administracio, conforme modelo
anexo.

5.6. As empresas devem manter a referida regularidade durante toda a vigéncia da contratacao, sob
pena de rescisao do contrato.

5.7 O julgamento sera publicado até as 17horasOOminutos do dia do encerramento do prazo de
recebimento das propostas, no site do Programa Conexao do Futuro.

6. Disposicoes Gerais
6.1 As regras do Regulamento de Compras do IDPI fazem parte integrante deste Edital.

0..2. Devera ser enviada junto com a Proposta a declaracao de concordancia com condicoes
estabelecidas em contrato e neste Edital, conforme modelo Anexo;

6.3. O IDPI podera revogar, por justo motivo,o procedimento de escolha, a qualquer tempo,
antes da efetiva contratagdo, semque disso resulte, para os participantes, direito a reclamag¢io
ou indenizacio;

6.4. B garantido aos participantes do certame o direito de interporrecurso, no prazo de 3 (trés)
dias da publicacdo do resultado. Com tudo o processo de compras s6 sera suspenso mediante
a manifestacao da intencdo de recursos até as18:00 horas do dia do resultado. Depois de
transcorrido esse prazo, sem a devida manifestagao, o processo tramitara normalmente para a
fase de contratagao
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6.5. Havendo manifestacdo de interposiciao de recurso, apds a apresentacdo do recurso, sera
aberto igual prazo para os interessados apresentarem contrarrazoesao recurso.

0.6.A decisio final devera ser publicada em até 5 dias no sitio eletronico do Programa
Conexao do Futuro.

7. Do Contrato

a. A empresa declarada vencedora sera convocada para assinatura do contrato na data
da homologag¢ao ou em até 5 (cinco) dias contados desta data.

b. Apds a convocacio a empresa devera comparecer em até 2 (dois) uteis, para a
assinatura, sob pena de perder o direito de preferéncia e ser convocada a segunda mais
bem classificada na oferta de propostas.

c.  No caso de servicos que envolvam aloca¢ao de mao-de-obra nos Polos do Programa
Conexao do Futuro, a futura contratada devera apresentar no ato da assinatura relagao
dos profissionais que atuardo no contrato;

d. Todos os funcionarios deverio usar E.P.I. obrigatoriamente, bem como estar
devidamente protegidos por seguro em casos de acidente;

e. Sempre que houver substituicio de algum profissional atuante no Contrato, a
comunicacao devera ser feita ao IDPI no prazo de 48 (quarenta e oito) horas antes da
chegada do novo funcionario e devera ser encaminhada a referida certidio de
antecedentes criminais do mesmo.

8. Do Pagamento

a. A data e a forma de pagamento serdo as convencionadas em Contrato celebrado entre

as partes;

b. O pedido de pagamento  devera ser enviado para o  e-mail
contratos@conexaodofuturosaquarema.org.br, acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Nota Fiscal com detalhamentos dos servicos/fornecimentos, com a descricio dos valores
e quantidades unitarios;

b) Certidio Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos para com a Fazenda
Federal e INSS;

¢) Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos para com a Justica
Trabalhista;

d) Certificado de Regularidade junto ao FGTS;

e) Comprovante do Pagamento do DARF previdenciario, acompanhado da relagio de
funcionarios relacionados ao pagamento, devendo constar na referida relagdo,
obrigatoriamente, a relagao de profissionais da contratada que atua no Programa Conexao
do Futuro, quando for o caso;

f) Comprovante do Pagamento da Guia do FGTS, acompanhada da relagao de funcionarios
relacionados ao pagamento, devendo constar na referida relacdo, obrigatoriamente, a
relacao de profissionais da contratada que atua no Programa Conexao do Futuro, quando
for o caso;

@) Declaragao assinada pelo representante legal da Contratada afirmando que paga os salarios
até o 5° dia util, conforme disposi¢ao legal, quando for o caso de servicos que demandem
a alocac¢ao de mao de obra da contratada em algum dos Polos do Programa Conexao do
Futuro.
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9. Dos Anexos
9.1. Constituem anexo ao presente Edital e dele fazem parte integrante:

a) Anexo I - Descri¢ao dos Servicos Detalhada;

b) Anexo II - Minuta Contratual;

¢) Anexo III - Declara¢ao de concordancia com condigdes estabelecidas em contrato e neste
Edital,;

d) Anexo IV - Declaragiao de que ndo emprega menor, salvo na condi¢ao de aprendiz acima dos
14 anos;

e) Anexo V - Declaracio de Inexisténcia de Vinculos com a Administracao

f) Anexo VI - Modelo de Proposta de Pregos.

g) Anexo VII — Minuta Ata de Registro de Pregos

10. Do Foro

a. As partes elegem o foro da cidade de Niterdi para dirimir duvidas relacionadas ao
presente procedimento que nao possa sé-lo na via administrativa.

Niteroi, 15 de janeiro de 2024

ASSINADO DIGITALMENTE “
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO PESQUISA E

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serpPrO

Jorge Henrique Pinto Garcia
Presidente do IDPI
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ANEXO I
DESCRICAO DOS SERVICOS

PROPOSTA PEDAGOGICA DE MUSICA
1. DO ESCOPO

As atividades de Musicalidade deverdo ter foco na apresentagao aos alunos dos diversos
instrumentos musicais e em técnicas de canto. As agoes realizadas durante essas aulas terdo o objetivo
de incentivar a inteligéncia emocional, empatia, autoconfianca, autonomia, independéncia e
participagdao colaborativa. Assim, além de estarem atualizados sobre toda a parte cultural relacionada
com cada uma dessas modalidades, as criancas e jovens ainda estardo adquirindo habilidades
essenciais para a sua formacio humana. Cabe destacar que um pilar primordial e diferencial do
programa nas atividades relativas a musicalidade ¢ buscar mesclar a utilizacdo da tecnologia como
ferramenta de potencializagdo das habilidades. As atividades de musicalidade devem considerar o
atendimento simultaneo por turma de até 20 (vinte) alunos no maximo.

As aulas acontecerao nos Turnos da Manha e Tarde, de Segunda a Sexta, nas localidades listadas
acima.

2. DO ENSINO

OBJETIVOS QUE O CURSO DEVERA CUMPRIR AO OFERTAR O ENSINO DA
EDUCACAO MUSICAL:

* Ensinar sobre as notas musicais, intervalos, formacao de acordes e escalas, além de aperfeicoar na
hora de compor ou executar técnicas musicais no seu instrumento favorito.

* Apresentar o estudo da teoria musical através do treinamento auditivo, utilizando a escrita, leitura,
solfejo e ditado, visando o entendimento dos conceitos basicos para o desenvolvimento da
percepgao musical.

* Proporcionar aos alunos a aquisi¢io de conhecimentos tedricos e praticos essenciais a
compreensao dos fundamentos da musica.

CONTEUDO programético minimo referencial:

* Leitura de partitura musical;

* Registrar suas composi¢oes ou anotar suas ideias musicais;
* Montar qualquer escala maior ou menor no seu instrumento;
* Identificar os intervalos musicais;

* Identificar corretamente a tonalidade de uma musica;

* Montar acordes de 3 e 4 sons;

* Saber ler e escrever os sinais de abreviagdo e repeticao.

* Fundamentos da musica

* Notas musicais

* Notacao musical

* Sinais de alteracao

* Hscala diatonica maior e menotr

* Acordes maiores e menores em triades e tétrades
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* Campo harmoénico maior e menor

* Hscalas relativa

* Percepgao musical

* Progressoes

* Exercicios tedricos

* Exercicios técnicos para o instrumento

* Introdugdo a leitura e escrita na partitura

3. DO MATERIAL DIDATICO:

O Curso devera fornecer apostila ou livro didatico para o estudo da educagdo musical,
abrangendo todos os estudantes conforme o quantitativo do edital, de forma que contenha a
metodologia minima descrita no item 2. Devera ainda ser desenvolvido material diferenciado
para as turmas de ensino diferentes de acordo com o ano do curso e ano escolar (1° a 4° ano e
522 9°).
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ANEXO II

MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTRATANTE: ...
CONTRATADA: ..o

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de Prestagdo de
Servicos, no ambito do Termo de Colaboracio n.° 01/2023, referente ao Programa Conexio do
Futuro, da Prefeitura de Saquarema, que se regera pelas clausulas seguintes e pelas condi¢bes de
preco, forma e termo de pagamento descritas no presente.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a ................ , conforme condi¢oes estabelecidas no Edital de
Convocagao e neste Contrato. As especificagdes do objeto constam no Anexo II deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
2.1. Os valores referentes aos servicos prestados sao os constantes na Tabela abaixo:

2.2. O pagamento sera efetuado até o décimo dia util do més subsequente ao servico prestado,
devendo ser pago em dinheiro, transferéncia bancaria ou outra forma de pagamento em que ocorra a
prévia concordancia de ambas as partes, mediante apresentagao de Nota Fiscal da CONTRATADA a
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1. A CONTRATADA assume o compromisso de cumprir o objeto descrito no Clausula Primeira
durante o prazo de 1 (um) meses, de acordo com a forma estabelecida no presente contrato.

3.2. O prazo citado iniciar-se-4 a contar da data da emissio da Ordem de Inicio da prestagio dos
Servicos.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1. O CONTRATANTE devera fornecer a CONTRATADA todas as informagdes necessarias a
realizacao do servico, devendo especificar os detalhes necessarios a perfeita consecu¢ao do mesmo, e
a forma de como ele deve ser prestado e entregue.

4.1.1. O CONTRATANTE devera efetuar o pagamento na forma e condi¢des estabelecidas na
Clausula Segunda.
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CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

51. B dever da CONTRATADA cumprir fielmente o presente contrato, envidando todos os
esforcos necessarios para concluir a execu¢ao do objeto contratado, observando, ainda:

a) Todas as especificagoes técnicas estabelecidas pela CONTRATANTE conforme anexos;

b) Responder por todas as obrigacoes fiscais, tributarias e trabalhistas referentes a presta¢ao dos
servicos em questao;

¢) Responder perante a Contratante e perante Terceiros por danos ou prejuizos que der causa,
em decorréncia da prestacao dos servigos ora contratados;

d) Apresentar, antes do inicio da execugao, relacio contendo os nomes e os numeros do CPF,
Carteira Profissional dos seus empregados que serao vinculados a prestagdo dos servigos;

e) Apresentar a certiddo de antecedentes criminais dos profissionais que atuario nas
dependéncias dos Polos do Programa Conexao do Futuro;

f) Comunicar previamente a0 CONTRATANTE a inclusio de novo(s) integrante(s), antes do
mesmo ser encaminhado a prestagao dos servigos;

g) Comunicar imediatamente o desligamento do(s) empregado(s) utilizado(s) na execu¢ao deste
contrato, apresentando coOpia autenticada da quitacio da Rescisaio Contratual do(s)
empregado(s) demitido(s), e entregando os documentos necessarios a habilitacio no seguro-
desemprego, quando aplicavel, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos;

h) Apresentar mensalmente “relatério de recursos humanos empregados”, contendo nome
completo de todos os empregados, fungao exercida, dias e locais efetivamente trabalhados,
jornada trabalhada, férias, licencas, faltas, ¢ demais ocorréncias peculiares de vinculo
trabalhista;

1) No caso de falta do profissional em qualquer posto de servico nio suprido por outro
profissional sera descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao numero de
horas nao trabalhadas nos respectivos postos de servicos;

j) Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisio, direcdo, treinamento e
subordinacdo trabalhista dos recursos humanos para execugao completa e eficiente dos
servigos objeto deste contrato;

k) Zelar pela boa e completa execucao dos servicos contratados e facilitar, por todos os meios a
ampla acao fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo prontamente as exigéncias que lhe
forem solicitadas, inclusive referentes a apresentagao de documentos comprobatérios da
execu¢ao do contrato e os relacionados ao cumprimento de obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais;

) Comunicar ao CONTRATANTE qualquer impedimento que interfira no andamento dos
Servicos;

m) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a
CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de colaboradores que estejam
sob sua responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisagio ou
interrup¢ao dos servicos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do
CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito, for¢ca maior, circunstancias que deverdo ser
comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia, e serdo
avaliadas pelo CONTRATANTE. Eventuais valores devidos pela CONTRATADA a
CONTRATANTE poderao ser descontados de pagamentos pendentes ou vincendos;

n) Manter durante toda a execucdao do contrato todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao
exigidas na contratagao em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas;
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o) Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvarids necessarios a execucao dos
Servicos;

p) Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a
incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a execucdo do objeto do presente contrato, bem
como observar e respeitar as Legislacdes Federal, Estadual e Municipal, relativas aos servigos
prestados;

q) Realizar regularmente, as suas expensas, os exames de saide dos seus empregados, na forma
da lei, assim como arcar com todas as despesas decorrentes de transporte, alimentagdao e
outras especificadas nas normas coletivas;

r) Pagar os salarios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua condi¢ao de unica
empregadora do pessoal designado para execucio dos servicos contratados, inclusive,
exemplificativamente, indenizacGes decorrentes de acidentes de trabalho, demissdes, vales
transporte, vales-alimentacao, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento das legislagoes
trabalhista e previdenciaria, ndo sendo admissivel atrasar pagamentos sob o argumento de
eventual atraso no pagamento deste contrato, e tampouco invocar a corresponsabilidade do
CONTRATANTE para tentar eximir-se destas obrigacoes;

s) Comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigacées devidas aos empregados
vinculados ao presente contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibicao dos
mesmos, ser sustado o pagamento de quaisquer faturas que lhes forem devidas até que seja
cumprida esta exigéncia, ¢ ainda sujeitando a CONTRATADA a penalidades.

t) O CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento dos servigos
prestados apds a comprovagio do pagamento dos correspondentes salarios, auxilio-
alimentacao e auxilio-transporte dos profissionais da CONTRATADA e dos respectivos
encargos sociais referentes a0 més anterior da execugao dos servigos;

t.1) a comprovacio de que trata este item sera demonstrada mediante apresentacio de

documentos oficiais, correspondentes a0 més do adimplemento da obrigacao;

t.2) o pagamento dos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual, somente ocorrera

apos a comprova¢ao do cumprimento das obrigacoes trabalhistas (pagamento salario referente ao

ultimo més de vigéncia do contrato e quitagdo relativa a rescisao do contrato de trabalho entre
empregado e empregador), por parte da CONTRATADA.

t.3) Em caso de convencao coletiva da categoria ocupante dos postos de servigos ou outro

instrumento semelhante que obrigue a CONTRATADA a reajustar salitios ¢/ou direito de seus

funcionarios, a CONTRATANTE reserva-se o direito de apenas pagar fatura em que sejam
comprovados os pagamentos ja reajustados. De forma alguma a previsao de repactuagiao deste
contrato servird como justificativa para nao quitagao das obrigacoes trabalhistas, na forma da lei.

¥ Educacdo

CULTURA, INCLUSAO, CIENCIAE ~? TECNOLOGIA

u) Compor estrutura de trabalho e alocar recursos adequados para o atendimento pleno dos
servicos, de modo que ndo ocorra interrup¢ao nos mesmos, seja por motivo de férias,
descanso semanal, greve, falta ao servico, licenca médica, demissio de empregados ou
qualquer outra situagao de afastamento de empregados;

v) Providenciar, em caso de greve no sistema de transporte coletivo da cidade, o transporte dos
empregados ao servico;

w) Apresentar a0 CONTRATANTE a relagao dos empregados que gozarao férias, no prazo de
até trinta dias uteis antes da data prevista para o inicio de seu gozo e apresentar o
comprovante do pagamento das férias devidas aos empregados, no prazo de até um dia util
antes da data prevista para o inicio de seu gozo;

x) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto que tomar conhecimento em razio da execugao do objeto deste contrato,
devendo orientar seus empregados nesse sentido;
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y) Manter sistema de controle de frequéncia em todas as unidades onde existirem empregados
lotados. Nas unidades ou sitios com numero superior a 20 (vinte) empregados devera ter
ponto eletronico, que disponibilize relatérios, mensais ou a qualquer instante por solicitagao
do CONTRATANTE, inclusive em meios magnéticos.

z) Indenizar o CONTRATANTE, por eventual condenacio decorrente de ACAO
TRABALHISTA, proposta por seus empregados ou qualquer outra pessoa alocada na
prestagdao dos servigos objeto deste contrato, ainda que expirada a vigéncia deste;

aa) Por ocasido do pedido de pagamento, apresentar junto a Nota Fiscal as certidoes negativas
exigidas no Edital de Convocac¢ao e a comprovagao de pagamento do DARF Previdenciario e
da GUIA do FGTS, devidamente acompanhada da relagdao de profissionais considerados para
o calculo e, obrigatoriamente, devem constar nessa relacio os funcionarios da contratada
alocados na prestacao dos servigos objeto do presente contrato.

bb) Garantia de até 5 anos para reformas e adaptagoes de construgao civil;

cc) Emissao de Licengas e Autorizagoes necessarias para a realizacao das reformas e adaptagoes,
sem custos adicionais.

52. A Contratada prestara o servico contratado em plena autonomia, nio havendo qualquer
subordinacio em relacao a Contratante.

5.3. A Contratada, em razao de sua autonomia plena, pode prestar servi¢os para quais e quantos
tomadores desejar, sem qualquer necessidade de solicitar qualquer autorizagao ou manifestagdo da
Contratante, nesse sentido.

54. Em se tratando de relacio comercial, sem vinculo empregaticio, eventual falha, defeito ou
imperfeicdo nos servigos serao aplicadas as clausulas posteriores, a luz do Cédigo Civil.

5.5. A CONTRATADA devera fornecer Nota Fiscal de Servicos ou documento oficial similar,
referente ao (s) pagamento (s) a serem efetuado (s) pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DA PROTECAO DE DADOS

0.1. As partes deverao atuar no presente Contrato em conformidade com a Legislagao vigente sobre
Protecao de Dados Pessoais e as determinacoes de 6rgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria,
em especial a Lei 13.709/2018, além das demais normas e politicas de protecao de dados de cada pais
onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados dos clientes da
CONTRATANTE. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

a) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrugdes da
CONTRATANTE e em conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade, de nao
mais poder cumprir estas obrigacoes, por qualquer razdo, concorda em informar de modo
formal este fato imediatamente a CONTRATANTE, que terda o direito de rescindir o
contrato sem qualquer 6nus, multa ou encargo.

b) Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e
suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais
mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecio desses dados
contra acesso nao autorizado, destrui¢ao, uso, modifica¢do, divulgacao ou perda acidental ou
indevida.
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c) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissao de acesso
(autorizagdo) e que os dados pessoais nio podem ser lidos, copiados, modificados ou
removidos sem autoriza¢ao expressa e por escrito da CONTRATANTE.

d) Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados,
assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes ou
terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da
CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA, bem
como a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e de ndo os utilizar para
outros fins, com exce¢do da prestacio de servicos a CONTRATANTE. Ainda, treinara e
orientara a sua equipe sobre as disposi¢oes legais aplicaveis em relagao a protecao de dados.

PARAGRAFO PRIMEIRO- Os dados pessoais nao poderio ser revelados a terceiros, com exce¢ao
da prévia autorizagao por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a
distribuicao de copias, resumos, compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que
contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacdes.

PARAGRAFO SEGUNDO- Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinagdo legal a
fornecer dados pessoais a uma autoridade publica, devera informar previamente a CONTRATANTE
para que esta tome as medidas que julgar cabiveis.

PARAGRAFO TERCEIRO- A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24
(vinte e quatro) horas a respeito de:

I- Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢des legais relativas a proteciao de
Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;

II- Qualquer outra violagio de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

PARAGRAFO QUARTO- A CONTRATADA ser4 integralmente responsavel pelo pagamento de
perdas e danos de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer
multa ou penalidade imposta 2 CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do
descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a
protegdo e uso dos dados pessoais.

CLAUSULA SETIMA - DO INADIMPLEMENTO, DO DESCUMPRIMENTO E DA
MULTA

7.1. Em caso de inadimplemento por parte do CONTRATANTE quanto ao pagamento do servigo
prestado, devera incidir sobre o valor do presente instrumento, multa pecuniaria de 1% (um por
cento), além de juros de mora de 1% ao més e corre¢ao monetaria.

7.2. Em caso de descumprimento por parte da CONTRATADA de suas obrigacdes contratuais, serd
a mesma multada em quantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor contratada, caso apos
notificada nio apresente defesa justificada. Porém, ainda que apresente defesa justificada, se o
descumprimento causar prejuizo a CONTRATANTE ou a Terceiros a multa sera devida da mesma
forma. O valor da multa sera descontado de valores devidos a CONTRATADA. Caso nio haja valor
devido a cobranca sera feita judicialmente.
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7.3. Em caso de cobranga judicial, devem ser acrescidas custas processuais e 20% de honorarios
advocaticios a parte que deu causa a demanda.

7.4. No caso de descumprimento de qualquer uma das clausulas do presente instrumento, pela
Contratada devera a mesma pagar uma multa de 5% (cinco por cento) do valor do contrato para a
Contratante a titulo de indenizacio.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO IMOTIVADA

8.1. Podera o presente instrumento ser rescindido por qualquer uma das partes, em qualquer
momento, sem que haja qualquer tipo de motivo relevante, desde que seja dado aviso prévio, por
escrito, no prazo de 60 (sessenta) dias anteriores a data da rescisao.

8.2. Caso o CONTRATANTE requeira a rescisao por descumprimento de obrigacao contratual ou
legal, por parte da CONTRATADA, e ja tenha realizado o pagamento por dos servigos a titulo de
sinal ou nos casos em que é praxe o pagamento antecipado, tera o valor da quantia paga devolvido,
deduzindo-se os custos dos servicos parcialmente ja executados pela CONTRATADA, se estes
puderem ser aproveitados no ambito do objeto contratual. Caso nao os servigos executados
parcialmente nao possam ser aproveitados os valores integralmente pagos devem ser devolvidos
integralmente. Além de 2% (dois por cento) referentes a taxas administrativas. Caso nao tenha valor a
ser restituido, na forma descrita, também nao devera pagar qualquer a valor a titulo de indenizagao
resciséria, visto que a outra parte que tera dado causa a rescisao.

8.3. Caso seja a CONTRATADA quem requeira a rescisio por descumprimento de obrigacao
contratual por parte da CONTRATANTE, devera devolver a quantia que se refere aos servigos por
ela nao prestados, ao CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES

9.1. Fica pactuado entre as partes a total inexisténcia de vinculo trabalhista entre elas, excluindo-se da
presente relacio as obrigacdes previdenciarias e o0s encargos sociais, nio havendo entre
CONTRATADO e CONTRATANTE qualquer tipo de relagiao de subordinagao.

9.2. O mesmo se aplicara aos funcionarios do CONTRATANTE e da CONTRATADA, de forma
que nio havera qualquer relagio de subordina¢iao dos funcionarios da CONTRATADA para com o
CONTRATANTE e vice-versa.

CLAUSULA DECIMA - DOS ANEXOS

10.1. Constituem anexos e partes integrantes do presente contrato:

Anexo I- Detalhamento da prestacio do setrvigo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato, as partes elegem o foro da
comarca de Niter6i/R].
1
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E, por estarem assim acordes em todas as condi¢bes e clausulas estabelecidas neste contrato, firmam
as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual forma e teor, depois de lido e achado
conforme, na presenca de 2 (duas) testemunhas abaixo firmadas.

Niteroi, de janeiro de 2024.

CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas:

Sede Administrativa - Rua Gelcilio Machado, 150 - Sala 04 - Bacaxa
Saquarema - Rio de Janeiro - RJ - CEP 28994-795.



SAGUAREMA

TRABALHO E RESPEITO

PY e INSTITUTO DE - oot a
G Sessoene, PREFEITURA Dd Educacdo
_y
(¢’ C2NEXAO DO FUTURG

ANEXO III

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

A (nome da empresa), inscrita no CNPJ sob n° , por intermédio de seu
representante legal, Sr.(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n°® Orgio expedidor e do C.P.F n°

DECLARA que esta ciente e concorda com as disposi¢oes previstas no Edital n° ........... /20....... e de

seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das

informagoes e documentos apresentados durante o processo de sele¢o.

DECLARA que tem pessoal, equipamentos e estrutura disponiveis e adequadas ao fiel cumprimento
do objeto da selecio supracitada, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela

veracidade e legitimidade da declaracio feita.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da Empresa
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ANEXO IV

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE,
SALVO NA CONDICAO DE APRENDIZ

(nome da empresa), inscrita no CNPJ sob n°

pot intermédio de seu representante legal,
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
Orgio expedidor edo C.P.Fn°

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constitui¢ao
Federal, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que

nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ()

(assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)

(Local e data) , de de 200__.

(representante legal com — nome e cargo)
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ANEXOV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Eu, portador do RG
n° ,CPFn° , na qualidade de socio representante
da empresa , inscrita no CNPJ sob o n.° ,

declaro, para os fins que se fizerem necessarios, sob as penas da Lei, que nenhum dos socios da
referida empresa possuem vinculo, direta ou indiretamente, até o 3° grau civil, com a Administracio
Publica MUNICIPAL DE SAQUAREMA/RJ, em conformidade com a Lei n.° 14.133/21, da

Constituicao Federal.

Niterdi, de de 2024

Assinatura

Razio Social da Empresa

CNPJ
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ANEXO VI

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Educacdo

CULTURA, INCLUSAO, CIENCIA E

TECNOLOGIA

(NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ sob 0 n.% ..o , vem por

meio da presente apresentar sua proposta para presta¢ao dos servicos de curso de musica nos termos

propostos no Edital de Convoca¢iao TC 01/2023 N.° 036/2023:

Curso Unidade | Quant. V. Unit. V. Mensal Meses V. Total
Musica/Fev 2024 Aluno 3288 18
Musica/Ago 2024 Aluno 3286 12
Musica/Jan 2025 Aluno 3286 7

TOTAL
Material Didatico
Curso Unidade | Quant. Periodo Meses Total
L. Apostila : 3288
Musica/Fev 2024 ° 3288 Fevereiro/24 1
1° Ano
‘ Apostila |3, Fevereiro/25 1 3288
2° Ano
Musica/Ago 2024 Apostila 3288 Agosto/24 1 3288
Musica/Jan 2025 Apostila 3286 Janeiro/25 1 3286
HEspecificacao Unidade V. Unit.
Material Didatico Apostila

A validade dessa proposta é de 60 (sessenta) dias contados da data de apresentagao.

Declaro plena e total ciéncia de todas as condigdes e especificagbes do servico a ser prestado,
assumindo total responsabilidade pelo valor ofertado para execu¢ao do mesmo. Nao podendo alegar,
posteriormente, desconhecimento de condicdo ou exigéncia para fundamentar revisio do valor
apresentado. Salvo em caso de alteracoes das condicoes estabelecidas no presente Edital ou de
acréscimo de quantidades.

NOTA:

1. Colocar a proposta em papel timbrado da empresa;

2. Inserir dados bancarios da empresa, para fins de pagamento, caso a mesma seja vencedora da

selecio.

Niteréi, _de janeiro de 2024

Empresa Proponente
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ANEXO VII

MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O Instituto de Desenvolvimento, Pesquisa e Inovagio — IDPI, inscrito no CNPJ]
23.687.359/0001-84, localizado na Rua da Concei¢do, 141, sobreloja, Centro — Niter6i/R],
representado por seu presidente Jorge Henrique Pinto Garcia., RESOLVE REGISTRAR OS
PRECOS, visando a eventual contratacio de empresa(s) para o objeto descrito abaixo, para
atender as necessidades do do PRograma Conexao do Futuro, da Prefeitura de Saquarema,
conforme resultado do Edital de Convocacio n.° ____ /2023:

1. Do Objeto:

A presente Ata tem por objeto selecionar propostas para registro de preco, com vista a
eventual contratacao de empresa(s) para fornecimento de:

1.2, Integram o presente instrumento, independentemente de transcri¢do, a Proposta da
CONTRATADA, o Edital de Convocacio n.° ____ /2023, e demais elementos constantes no
Plano de Trabalho Referencial, do Chamamento Pudblico n.® 02/2023 e as
dispodi¢oes do Termo de Colaboracio n.° 01/2023.

2. Dos valores registrados e das empresas vencedoras da selecao:

Empresa Item Uni. | Quant. | V. Unitario V. total
Registrado

3. DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. O prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses a contar de
sua assinatura.
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DO CADASTRO RESERVA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. Podera ser feito registro dos interessados que aceitaram cotar os bens ou servi¢os
com pregos iguais a0 da proposta vencedora na sequéncia da classificagio do certame.

42. A ordem de classificagao, disposta no inciso anterior, sera respeitada quando da
necessidade de realizagao das contratagdes, nos caso em que o vencedor nao dispouser de
estoque ou condig¢des de fornecer as quantidades solciitadas.

4.3. As contratagbes as quals se referem esta clausula poderdo ser formalizadas, também,
no caso de exclusio do vencedor detentor da ata, nas hipdteses previstas na clausula de
cancelamento dos precos.

5. DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

5.1. As empresas vencedoras serdo convocadas para assinar a Ata de Registro de Precos
dentrodo prazo de até 5 (cinco) dias, contados a partir da data de homologacao do certame.
5.2. O prazo estabelecido no inciso anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual
petiodo,quando solicitado pelo fornecedor e desde que ocorra motivo justificado aceito pelo
IDPI

5.3. E facultado ao IDPI, quando o vencedor convocado nio assinar a Ata no prazo e
condic¢oes estabelecidas, convocar os remanescentes, nos termos da Clausula Quarta desta
Ata, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro
classificado.

6. DA CONTRATACAO
6.1. A contratagao sera formalizada pelo IDPI por intermédio de instrumento contratual.

0.2. Devera ser respeitada, quando da formalizac¢ao do instrumento contratual ou correlatos,
a vigéncia do Termo de Colaboragao n.° 01/2023.

6.3. O contrato decorrente da Ata de Registro de Precos devera ser assinado no prazo de
validade desta Ata.

7. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
7.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela Ata de Registro de Pregos.

7.2. Os contratos firmados decorrentes desta Ata de Registro de Precos poderio ser
alterados, em até 25% (vinte e cinco por cento), desde que haja or¢amento e autorizagao
para esse acréscimo no ambito do Termo de Colaboracio n.° 01/2023

8. DA REVISAO DOS PRECOS

8.1. A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteragdes nos pregos registrados, em
decorréncia de eventual reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo dos servigos ou bens registrados.

8.2. Na ocorréncia do prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por

motivo superveniente, o IDPI convocara as empresas detentoras da Ata para negociarem a

reduciao dos pregos aos valores praticados no mercado. As empresas que nao aceitarem

reduzir seus pregos aos valores praticados pelo mercado serao liberados do compromisso

assumido, sem aplicacdao de penalidade.
1
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8.3. Na ocorréncia dos pregos registrados na Ata tornarem-se inferiores aos praticados pelo
mercado e as Empresas ndo puderem cumprir o compromisso, sem prejuizo, O IDPI podera
liberar a empresa do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra antes do pedido de
fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade, se confirmada a veracidade dos motivos e
comprovantes apresentados. Se o pedido de fornecimento ja houver sido efetivado a
empresa devera cumprir o compromisso assumido, sob pena de sofre penalidade se nao o
tizer.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
9.1. A Ata de Registro de Pregos podera ser cancelada quando a empresa vencedora:
a) Descumprir as condi¢oes estabelecidas nesta Ata;

b) Nao aceitar reduzir os precos registrados, na hipdtese destes se tornarem supetiores
aqueles praticados no mercado; ou

c) Softrer sancio prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 87 da Lei n°8.666/1993
ou no art. 7° da Lei n® 10.520/2002.

d) O cancelamento do registro de precos podera ocorrer também por fato supetveniente,
decorrente de caso fortuito ou for¢a maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovado e justificado:

e) Por razao de interesse puiblico; ou

f) A pedido do fornecedor.

10. DOS DEVERES DO LICITANTE VENCEDOR
10.1 Compete a Empresa vencedora:

a) Cumprir todas as regras acerca da execucdo ou aquisicio do objeto, da fiscalizacio, das
obrigac¢des, pagamentos e demais disposi¢oes previstas no Edital e seusAnexos.

11. DAS SANCOES

11.1. A empresa vencedora que inadimplir as obrigacdes assumidas nesta Ata, no todo ou
em parte, ficara sujeito as san¢oes e ao pagamento de multas previstas, conforme o
caso, no Contrato.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Esta Ata de Registro de Precos implica compromisso de fornecimento nas
condig¢bes aqui estabelecidas, bem como no Edital e seus anexos, depois de cumpridos os
requisitos de publicidade.

12.2. A existéncia de precos registrados nao obriga o IDPI a contratar, facultando-se a
realizacao de Edital especifico para a aquisicio pretendida, assegurada preferéncia ao
fornecedor registrado em igualdade de condi¢oes.
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13. DO FORO

E competente o Foro da Comarca de Niter6i/R], para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da utilizag¢io da presente Ata de Registro de Precos.

E por estarem justas e compromissadas, assinam a presente Ata, em 3 (trés) vias, para
todos os fins de direito, as partes e as duas testemunhas abaixo, que a tudo assistiram.

XXX XXXXXX
IDPI

XXXXXXXXX
Empresa

TESTEMUNHAS

Nome

CPF:

Nome
CPF:
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